Moricz Zsigmond Megyei és Varosi Konyvtar

2012. évi I. torvény
a munka térvénykoényve szerint

palyazatot hirdet
Méricz Zsigmond Megyei és Varosi Konyvtar
Kényvtaros, fiokkbnyvtaros

munkakor betoltésére.

A munkajogviszony idétartama:

hatarozatlan ideji munkajogviszony

Foglalkoztatas jellege:

Teljes munkaidé

A munkavégzés helye:

Szabolcs-Szatmar-Bereg varmegye, 4400 Nyiregyhaza, Ungvar sétany 3-5.
fszt. 4U

A munkakorbe tartozé lényeges feladatok a Varosi Szolgaltatasi
Osztaly Fiokkonyvtéari Csoportban:
Konyvtaroskeént, fiokkényvtaroskent:

mikodteti a gondozasara bizott Joésavarosi Fiokkonyvtarat,

beiratkozasi és késedelmi dijat szed, arrdl bevételi pénztarbizonylatot
allit ki, valamint rendszeresen befizeti a bevételt a Kozponti Kényvtar
Kblcsdnzési adminisztracidjaban lévé pénztargépbe,

biztositia a dokumentumszolgaltatast, kolcsdnzést és helyben
hasznélatot,

ellatja az altalanos és szaktajékoztatasban, az allomanygondozasban,
az allomanyvédelemben és a raktarozasban jelentkezd feladatokat,
allomanyellenérzési feladatokat lat el a fibkkdnyvtari gyljtemeényben,
javaslatot tesz Uj dokumentumok beszerzésére,

kozremikodik az ellatassal kapcsolatos logisztikai feladatokban,
szervezi a fiokkonyvtari rendezvényeket, kulonésen az olvasas
népszerisitését tamogatd programokat (konyvbemutatok, olvasokori
foglalkozasok stb.)



konyvtarhasznalati foglalkozasokat tart,

gyerekfoglalkozasokat, gyerekprogramokat tart €s szervez, kuléondsen a
hatranyos helyzet(i gyerekeknek,

rendszeresen kapcsolatot tart a varosrész civil szervezeteivel,
egyesduleteivel, az oktatasi- és neveld intézményeivel,

bekapcsolddik a varosrész kulturalis életébe, munkajaval tamogatja azt,
seqiti az allampolgarok digitalis irastudas fejlesztését,

segiti az osztalyvezetd tervezési és dontés el6készitési munkajat,
munkajarol rendszeresen beszamol €s beszamolot készit,

végzi a fiokkonyvtar PR- és marketingtevékenységét (Facebook-oldal
stb.), megszdlitja a varosrész lakoit, kbnyvtarhasznalati szokadsok és
igények teruletén elemz6 és mérd tevékenységet végez,

ellatja a hataskorébe utalt feladatok teljes adminisztraciés teendéit, a
keletkezett dokumentumokat elhelyezi az irattarban

el6késziti a feladatellatasahoz kapcsoléddé anyagok és eszkozok
megrendelését,

Bérezés és egyéb juttatas:
A bérezésre a 2012. évi |. torvény a munka torvénykdnyve, valamint a
39/2020. (X. 30.) EMMI rendelet az iranyado.

Palyazati feltételek:

Szakiranyu felséfoku végzettség (kdnyvtaros vagy informatikus
konyvtéaros felséfoku (BA) végzettséq)

blantetlen el6életl és nem all a tevékenység folytatasat kizard
foglalkozastdl eltiltds hatalya alatt, és

magyar allampolgarsag, munkakore ellatdsahoz sziikséges magyar
nyelvtudas,

cselekvbképesseg.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

konyvtaros munkakdrben szerzett legalabb 2 éves tapasztalat,
integralt kbnyvtari rendszerek ismerete: HunTéka.

Elvart kompetenciak:

Jo kommunikacids készség,

szocialis érzékenység, empatia,

pontos, preciz, 6nallé munkavégzés,

kivald szervezdi készseg,

jo problemamegoldo készség és diplomaciai érzék,
terhelhet6ség és nagyfoku rugalmassag,



A palyazat részeként benyujtando iratok, igazolasok:

A palyazo részletes, fényképes szakmai 6néletrajza,

az allashely bettltéséhez szilkséges végzettsége(k), szakképzettség
meglétét igazold okmany(ok) kdzjegyzd altal hitelesitett masolata,

3 hoénapnal nem régebbi erkdlcsi bizonyitvany, amely igazolja a
blntetlen el6életet, és hogy nem all a palyaz6 az 1997. évi CXL térvény
94.8 (1) bekezdés b) pontjaban meghatarozott tevékenység folytatasat
kizaro foglalkozastol eltiltas hatalya alatt, és a 2012. évi l. toérvény 44/A.
pontja szerinti blntetd eljaras hatalya alatt (az erkolcsi bizonyitvany
megeérkezéseéig az igényléest igazolo okirat masolata),

konyvtaros munkakdrben szerzett gyakorlat igazolasa,

integralt kbnyvtari rendszerek ismeretének (HunTéka) igazolasa,

a palyazo nyilatkozata arrol, hogy a palyazati anyagban foglalt
személyes adatainak a palyazati eljarassal 6sszefluggd kezeléséhez
hozzajarul,

palydzé nyilatkozata, melyben a palyazé hozzajarul ahhoz, hogy
palyazati anyagat a palyazati eljarasban résztvevék megismerhessek,
és abba betekintsenek,

A palyazo nyilatkozata arrdl, hogy nem all cselekvbképességet kizard
vagy korlatozé gondnoksag alatt,

magyar allampolgarsag igazolasa (személyazonosité igazolvany
masolata).

A munkakor betolthetéségének idépontja:

A munkakor legkorabban 2024. oktober 1. napjatol tolthetd be.

A palyazat benyujtasanak hatéarideje: 2024. augusztus 29.

A palyazati kiirdssal kapcsolatosan tovabbi tajékoztatast Tomasovszki Anita
konyvtarigazgatd (4400 Nyiregyhaza, Szabadsag tér 14.) nyudjt, a +06-
70/436-0721-es telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak médja:

Postai Uton, a palyazatnak a Méricz Zsigmond Megyei és Varosi
Konyvtar cimére torténé megkuldésével (4400 Nyiregyhaza,
Szabadsag tér 14.). Kérjuk a boritékon feltiintetni a munkakaor
megnevezését: Konyvtaros, fiokkonyvtaros

vagy
Elektronikus uton titkarsag@mzsk.hu oldalon keresztiil.

vagy



o Szemeélyesen: Hétf6t6l-Péntekig 8-16 ora kozott, Tomasovszki Anita,
Szabolcs-Szatmar-Bereg varmegye, 4400 Nyiregyhaza, Szabadsag
tér 14. 204. szoba

A palyazat elbiralasanak maédja, rendje:

A palyazot a munkaltatoi jogkor gyakorléja hallgatja meg és a munkaltatoi
jogkdr gyakorldja dont.

A pélyazat elbirdlasanak hatarideje: 2024. szeptember 13.

A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:
e Nyiregyhaza Megyei Jogu Varos Onkormanyzat honlapja - 2024.
julius 30.
e Moricz Zsigmond Megyei és Varosi Konyvtar honlapja - 2024. julius
30.

A munkaltatéval kapcsolatos egyéb Iényeges informacio:

A munkaltatéi jogkoér gyakorloja a Moricz Zsigmond Megyei és Varosi
Konyvtar igazgatdja. A munkaltatéi jogkor gyakorldja fenntartja a palyazat
eredménytelenné nyilvanitasanak jogat. A palyazat elbiralasanal a 39/2020.
(X. 30.) EMMI rendelet az iranyadd, kulonos tekintettel a kulturalis
intézményben  foglalkoztatottak  munkakoreir6l és  foglalkoztatasi
kovetelményeirdl sz6l6 szabalyokra.

A palyazat csak akkor érvényes, ha a palyazati felhivasban feltlintetett
valamennyi formai és tartalmi feltételnek megfelel. A hataridén tul beadott
palyazatokat érvénytelennek mindsitjuk. — A 2012. évi |. térvény a munka
torvénykonyveérdl 3 hénap probaidd kikotését irja el.

A munkaltatéval kapcsolatban tovabbi informacio, valamint a palyazattal
kapcsolatos, személyes adatkezelésrél szolé adatkezelési tajékoztatod
megismerhet6 a www.mzsk.hu honlapon.



